
B O L E T Í N I N F O R M A T I V O

Durante el mes de mayo del presente año la Dirección General a 
través de la Secretaría Técnica del IPPPDDHyP realizó las siguientes 
acciones:

• Interlocución, vinculación y entrevistas con diferentes medios de 
comunicación.

• Acercamientos con organizaciones de la sociedad civil, 
defensores de Derechos Humanos y Periodistas de Sinaloa con la 
nalidad de cooperar, ampliar y fortalecer las acciones 
preventivas con los agremiados.

Ins�tuto para la Protección de Personas
Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas

Dirección General
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• Comunicación con el Mecanismo Federal de Protección, con el 
objeto de intervenir de manera oportuna y coordinadamente en 
la atención de estos grupos de personas defensoras y periodistas 
en Sinaloa.

• Acercamientos con autoridades estatales y municipales para 
dar a conocer las funciones y atribuciones de este Instituto.

• Actividades de capacitación, coordinación y colaboración con 
organizaciones de la sociedad civil.

• Reunión de trabajo con la Unidad Estatal de Protección de 
Personas Defensores de Derechos Humanos y Periodistas del 
Estado de Chihuahua, con la nalidad de intercambiar 
experiencias y reforzar la relación interinstitucional, por medio de 
zoom.

• Acercamiento institucional con el titular de la Comisión Estatal 
para la Atención y Protección de los Periodistas del Estado de 
Veracruz, con el objetivo de fortalecer la vinculación entre 
ambos mecanismos garantes y para compartir buenas prácticas 
en benecio de nuestros Periodistas y Defensores.
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• Reuniones de trabajo internas con personal del Instituto con la 
 n a l i d a d  d e  m e j o r a r  c o n  e l  c u m p l i m i e n t o  d e  s u s 
responsabilidades.

• Coordinación General de Medidas
• Coordinación General de Capacitación
• Coordinación General Jurídica
• Coordinación General Administrativa
• Unidad de Transparencia
• Secretaría Técnica

• Se rindió homenaje por el primer aniversario luctuoso del 
periodista “Luis Enrique Ramírez”.

• Colaboración en el Homenaje del sexto aniversario luctuoso del 
Periodistas Javier Valdez Cárdenas. 

• Conversatorio “Avances y Retos de los Mecanismos de 
Protección de Periodistas y Defensores de Derechos Humanos”, 
dentro del marco del primer aniversario de la publicación de la 
Ley para la Protección de Personas Defensoras de Derechos 
Humanos y Periodistas del Estado de Sinaloa.
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• El día 02 de mayo se llevó a cabo la novena sesión ordinaria de 
manera presencial y virtual a través de la plataforma zoom.

• El día jueves 25 de mayo llevó a cabo la décima sesión ordinaria 
de manera presencial y virtual a través de la plataforma zoom.

La Coordinación General de Medidas del Instituto para la 
Protección de Personas Defensoras de Derechos Humanos y 
Periodistas, es el área responsable de recibir y atender las solicitudes 
de medidas de protección presentadas por periodistas y personas 
defensoras de Derechos Humanos, con motivo de presuntas 
agresiones y/o amenazas cometidas en su perjuicio, derivadas de su 
labor de comunicación y de defensa de derechos humanos, 
además de elaborar el estudio de evaluación de riesgo respectivo y 
emitir e implementar de forma inmediata las medidas de urgente 
protección idóneas que protejan y garanticen sus derechos 
fundamentales. En este sentido, se informa que, en el mes de mayo 
del presente año, se registraron las actividades siguientes:
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Durante el mes de mayo, este Instituto dictó 18 tipos medidas de las 
cuales 3 son medidas de urgente protección, consistentes en 2 
rondines bitacorados y 1 aplicación de emergencia SOS 360; de 
igual manera se brindó 1 medida de protección, consistente en 1 
rondín bitacorado, asimismo se brindaron 2 medidas de atención 
por ayuda social ,  por los conceptos de al imentación, 
desplazamiento y renta temporal de vivienda, dichas ayudas 
sociales se asignaron a personas que se encuentran en situación de 
desplazamiento con motivo de presuntas agresiones y/o amenazas 
derivadas de su labor periodística.
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• También se dictaron 12 medidas preventivas consistentes en 7 
asesorías jurídicas, 1 acompañamiento a marcha, 2 resguardo 
policial en manifestación, 1 acompañamiento a manifestación y 
1 recepción de denuncia en domicilio. Señalando además que 
algunas de las medidas dictadas por este Instituto, son 
ejecutadas en colaboración con diversas instituciones de 
conformidad con lo que establece el artículo 4 de la Ley en la 
materia. 

Por otra parte, este Instituto registró el inicio de 4 expedientes, 
integrados 2 a través del procedimiento extraordinario y 2 por el 
procedimiento ordinario, protegiéndose a 5 personas beneciarias, 
de las cuales 2 son periodistas, 2 defensores de derechos humanos y 
1 familiar, los cuales se encuentran en trámite para su seguimiento e 
integración.
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Durante el mes de mayo del año que transcurre, el personal de la 
Coordinación General de Capacitación del Instituto ha llevado a 
cabo acercamiento institucional, entrega de material de difusión y 
diversas capacitaciones, como se desglosa a continuación:

Acercamiento institucional, capacitación 
y entrega de material de difusión:

• Frente Democrático Independiente, A.C. 
• Restauración Ecosistema, A.C, del 
       Municipio de Ahome, Sinaloa.
• Asociación de Periodistas, A.C, del 
       Municipio de Ahome, Sinaloa.
• Comisión de Derechos Humanos en el 
       Municipio de Ahome, Sinaloa. 
• Comisión Estatal de los Derechos Humanos
      de Sinaloa, en los Mochis, Sinaloa.
• Comisión Estatal de los Derechos Humanos
       de Sinaloa, en Guasave, Sinaloa.
• Operación Medio Ambiente, A.C, en 
       Culiacán, Sinaloa.
• Personal de Televisora Pacíco, en 
       Culiacán, Sinaloa.
• Personal de Viva la Noticia, en Culiacán, 
       Sinaloa.
• Personal de RSN, en Culiacán, Sinaloa.
• Coalición de Derechos Humanos y 
       Abogados, A.C.
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Acompañamiento en marcha

El día 10 de mayo del presente año, se acompañó a la asociación 
de Sabuesos Guerreras, A.C., asimismo, se les hizo entrega de 
material de información. 

Actividades de Capacitación Interna:

Personal del instituto recibió capacitación interna en los días 
siguientes:

• El día 02 de mayo del año en curso, se acudió a la Ciudad de 
México al lanzamiento de la campaña “De frente a la Libertad” 
del Mecanismo Federal.

• El día 04 de mayo, se recibió un taller denominado “Vericación 
de Cumplimiento de Contabilidad Gubernamental, impartido 
por personal de la Auditoria Superior del Estado.

• El día 17 de mayo, se recibió un taller denominado “Registro de 
ingreso y gasto”, impartido por personal de la Auditoria Superior 
del Estado.
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• El 19 de mayo, se recibió capacitación por parte de personal de 
la Comisión Estatal Para el Acceso a la Información Pública, 
denominado “Atención a Solicitudes de Acceso a la 
Información”.

• El 23 de mayo, se recibió capacitación sobre el Proyecto de 
Implementación de Presupuesto Basado en Resultados y Sistema 
de Evaluación.

• El 25 de mayo del año en curso, se recibió capacitación por 
parte del personal de la Comisión Estatal de Protección a 
Periodistas de Veracruz, basado en la retroalimentación y 
reexiones fundamentales para mejorar la labor en la defensa 
de los derechos humanos y en el ejercicio y responsabilidad de la 
encomienda al frente de un organismo público. 

• El 31de mayo, se recibió y dio seguimiento a la capacitación 
sobre el Proyecto de Implementación de Presupuesto Basado en 
Resultados y Sistema de Evaluación.

Así mismo, durante el mes de mayo se elaboraron y publicaron 5 
boletines informativos:

• 09 de mayo: Derecho a Defender Derechos.
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• 12 de mayo: El periodismo.
• 15 de mayo: Día Internacional de la Objeción de 

Conciencia.
• 16 de mayo: Día Internacional de la Convivencia en Paz.
• 17 de mayo: Día Mundial de las Telecomunicaciones y la 

Sociedad de la Información.

Total de material de información entregado: 202
Personas beneciadas:

Las principales actividades realizadas por la persona responsable de 
la Coordinación General Jurídica del IPPPDDHyP en el mes de mayo 
del presente año 2023, consistieron en las siguientes:

• Análisis y estudios técnicos, jurídicos y otros sobre temas en 
materia de la competencia del Instituto.

• Elaboración de convenios de colaboración entre el Instituto y 
organizaciones de la sociedad civil.

• Elaboración y presentación ante el Consejo Consultivo del 
Instituto del Protocolo de Evaluación de Riesgos, con sus 
respectivos Criterios para la Evaluación del Riesgo y anexos.

• Elaboración de ocios diversos para la Dirección General.
• Asistencia a reuniones y capacitaciones.
• Comunicaciones con personal de entes públicos y privados.
• Asesoría y orientación jurídica a las siguientes áreas del Instituto:

• Dirección General;
• Secretaría Técnica;
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• Unidad de Transparencia;
• Coordinación General Administrativa
• Coordinación General de Medidas, y
• Coordinación General de Capacitación.

• Rev i s ión  y/o  apoyo en  la  e laborac ión  de d ive r sa 
documentación para las distintas áreas del Instituto. 

Las principales actividades realizadas por la Unidad de 
Transparencia del Instituto en el mes de mayo del presente año, 
consisten en las siguientes:

• Se manutuvo comunicación constante con el área de 
Vericación y Seguimiento de la Comisión Estatal de Acceso a la 
Información Pública (CEAIP) para conocer el proceso de análisis 
en el que se encontraban sobre la posible Tabla de Aplicabilidad 
de las Obligaciones Transparencia para el Instituto para la 
Protección de Personas Defensoras de Derechos Humanos y 
Periodistas.

• Posteriormente se recibió de la Dirección de Vericación y 
Seguimiento de CEAIP la propuesta de Tabla de Aplicabilidad de 
las Obligaciones de Transparencia para el Instituto, por lo que se 
remitió a las áreas administrativas para las observaciones que 
creyeran convenientes.

• Se llevó a cabo una reunión de trabajo con los encargados de 
las áreas administrativas del Instituto para discutir la Tabla de 
Aplicabilidad enviada por la Dirección de Vericación y 
Seguimiento de CEAIP, en la que se pudieron detectar las 
posibles obligaciones de transparencia que le corresponden a 
cada área administrativa.
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• El Titular de la Unidad de Transparencia mantuvo acercamiento 
con las áreas administrativas del Instituto para conocer sus dudas 
sobre las obligaciones de transparencia que posiblemente 
atenderán una vez aprobadas por CEAIP.

• Se asistió a reunión virtual informativa convocada por CEAIP 
sobre modicaciones a los Lineamientos Técnicos Generales 
para la publicación, homologación y estandarización de la 
información de las obligaciones y los formatos de Sistema de 
Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT). 

• Se mantuvo comunicación con personal de la Dirección de 
Vericación y Seguimiento del Comisión Estatal de Acceso a la 
Información Pública, en la que se acordó reunión de trabajo 
para informarles cuales áreas administrativas del Instituto serían 
las responsables de las obligaciones de transparencia, así como 
para resolver algunas inquietudes sobre la interpretación de las 
fracciones del art 95 de la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública del Estado de Sinaloa. 

• La Dirección de Capacitación y Vinculación Ciudadana de la 
CEAIP brindó capacitación al personal deI Instituto sobre 
Solicitudes de Acceso a la Información Pública.
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• Se asistió en línea al Foro Internacional de Ciberseguridad y 
Protección de Datos personales Organizado por el Poder 
Judicial del Estado de México y la Secretaría de Seguridad 
Pública del Estado de México, llevado a cabo del 23 al 25 de 
mayo de 2023.

• Monitoreo diario de la Plataforma Nacional de Transparencia 
sobre las Solicitudes de Acceso a la Información Pública al 
Instituto.
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